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ค าน า 
 
 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ.๒๕๔๘  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่น  (ฉบับที่  2)  พ.ศ.๒๕59  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์การ
ปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่  3)  พ.ศ.๒๕61  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการจัดท าแผนพัฒนา 
และแผนการด าเนินงาน โดยแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมด
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ และให้สอดคล้องกับระเบียบ ว่าด้วยการประสาน
การจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้วย  ซึ่งการจัดท าแผนดังกล่าว  จะเป็นแนวทางใน
การด าเนินงานในปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕64  นั้น  ให้มีความชัดเจนในเชิงปฏิบัติให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

  องค์การบริหารส่วนต าบลกะเปอร์ ได้ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ. ๒๕64  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานของหน่วยงาน และให้เป็นไปตามระเบียบอย่าง
ถูกต้อง  และการท างานมีความชัดเจน  โปร่งใส  ตามหลักธรรมาภิบาล 
 
 
       องค์การบริหารส่วนต าบลกะเปอร์ 
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 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    พ.ศ.
2548  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับ
ที่  2)  พ.ศ.๒๕59  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่น  (ฉบับที่  3)  พ.ศ.๒๕61 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  และ
แผนการด าเนินงาน  ส าหรับแผนการด าเนินงานนั้น  มีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการ
พัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  
แผนการด าเนินงานเป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  ทั้งหมดที่ด าเนินการในปีงบประมาณนั้น  
ท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้น  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติมากขึ้น  มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของ
แผนงาน/โครงการ  ในแผนการด าเนินงาน   จะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากขึ้นอีก
ด้วย  

ลักษณะของแผนการด าเนินงาน 
 1.  แผนด าเนินงานฉบับนี้เป็นแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ  2564  ที่องค์การบริหาร

ส่วนต าบลกะเปอร์ได้จัดท าขึ้น  ภายหลังจากที่ได้ประกาศข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  
2564  ซึ่งแผนการด าเนินงานจะแสดงถึงรายละเอียด  แผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริง
ทั้งหมด 

2.  เป็นแผนที่แยกมาจากแผนพัฒนาและมีลักษณะเป็นแผนการด าเนินงาน 
3.  จัดท าหลังจากที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  2564   
4.  ก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น  โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา  ที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมีที่มาจาก 
   4.1  งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ 
   4.2  โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดยไม่ใช้งบประมาณ  

(ถ้ามี) 
   4.3  โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ  ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  หรือ  หน่วยงานอ่ืน 

ๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัดให้รวบรวม  ข้อมูล
โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ  ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  หรือหน่วยงานอ่ืน ๆ  ที่มีลักษณะ
การด าเนินงานครอบคลุมพ้ืนที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่มีความ
คาบเกี่ยวต่อเนื่องระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)  โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบจาก
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 
 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ. 2564 
องค์การบริหารส่วนต าบลกะเปอร ์

1.1  บทน า 
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1.  แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและ 
กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลกะเปอร์  ประจ าปีงบประมาณ
นั้นเพ่ือให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์การบริหารส่วนต าบลกะเปอร์  มีความชัดเจน
ในการปฏิบัติมากขึ้นลดความซ้ าซ้อนของโครงการ  มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานแล ะ
จ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน / โครงการในแผนการด าเนินงาน   
 2.  แผนด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือควบคุมการ
ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม  และมีประสิทธิภาพ  

3.  แผนการด าเนินงานเป็นแผนที่มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและการ
จ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/โครงการท าให้การติดตามประเมินผลภายในเดือนธันวาคมของทุกปี มี
ความสะดวกมากขึ้น 

 
 
 
 จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.
2548  (หมวด  5 ข้อ 26)  ฉบับที่  2  พ.ศ.2559 และฉบับที่  3  พ.ศ.2561 ได้ก าหนดให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนปฏิบัติการโดยมีข้ันตอนดังนี้ 
 1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา  รวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ  ที่ ด าเนินการใน
พ้ืนที่  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงานแล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศ
เป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ  เพ่ือให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  

ระยะเวลาในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  งบประมาณจากเงินสะสม  หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจาก
หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ  ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 
 การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 

แนวทางในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
แผนการด าเนินงานเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารของผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้

เป็นอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงาน  และการ
ประเมินผล  ดังนั้นแผนการด าเนินงานจึงมีแนวทาง 

 

1.2  วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
 

1.3  ขั้นตอนในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
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1.  การเก็บรวบรวมข้อมูล  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเก็บรวบรวมข้อมูล

โครงการ/กิจกรรมที่จะมีการด าเนินการจริงในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลกะเปอร์  ซึ่งจะมีโครงการ/
กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลกะเปอร์และโครงการ/กิจกรรมที่หน่วยงานอ่ืน  จะเข้ามาด าเนินการใน
พ้ืนที่โดยข้อมูลดังกล่าวสามารถตรวจสอบได้จากหน่วยงานในพ้ืนที่  และอาจตรวจสอบได้  จากแผนปฏิบัติการ
พัฒนาจังหวัด/อ าเภอแบบบูรณาการ 

2.  การจัดท าร่างแผนการด าเนินงานคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  จัดท า
ร่างแผนการด าเนินงานโดยการพิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนต าบลกะเปอร์ท่ีก าหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  โดยมีเค้าโครงแผนปฏิบัติการอยู่ 2 
ส่วนคือ 

 ส่วนที่  1  บทน า 
 ส่วนที่  2  บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
3.  การประกาศแผนด าเนินงาน   
-  คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่น  น าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะพัฒนาท้องถิ่น 
-  คณะกรรมการพัฒนาพิจารณาให้ความเห็นชอบร่างแผนด าเนินงาน  แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือ

ประกาศใช้ 
-  ผู้บริหารท้องถิ่นเห็นชอบร่างแผนด าเนินงาน  แล้วประกาศใช้แผนด าเนินงาน 

 4.  ประชาสัมพันธ์โดยปิดประกาศ  ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่
ประกาศ  เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  
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คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
 
คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
 
คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผู้บริหารท้องถิ่น 
 
 
 
 
 

- 4 - 
 
 
 
 
 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

หน่วยงานอื่น 

ท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบ 

ประกาศใช้ 

จากขั้นตอนการท าแผนการด าเนินงานสามารถเขียนเป็นแผนภูมิได้ดังนี้ 
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 1. บรรลุจุดมุ่งหมาย  การวางแผนปฏิบัติการจะมีจุดมุ่งหมายปลายทางเพ่ือให้องค์การบรรลุ
จุดมุ่งหมายทีก่ าหนดให้  การก าหนดจุดมุ่งหมายจึงเป็นงานขั้นแรกของการวางแผน  ถ้าจุดมุ่งหมายที่ก าหนดมี
ความชัดเจนจะช่วยให้การบริหารงานมีทิศทางตรงไปยังจุดมุ่งหมาย  ที่ก าหนดไว้ได้อย่างสะดวกและเกิดผลดี 
 2. ประหยัด  การวางแผน  การวางแผนเกี่ยวข้องกับการใช้สติปัญญา  เพ่ือคิดวิธีการให้องค์กรบรรลุถึง
ประสิทธิภาพ  เป็นการให้งานในฝ่ายต่าง ๆ ที่ท า  ซึ่งสิ่งเหล่านี้เป็นการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรต่าง ๆ อย่าง
คุ้มค่านับว่าเป็นการลดต้นทุนที่ดี  ก่อให้เกิดการประหยัดแก่องค์กร 
 3. ลดความไม่แน่นอน  การวางแผนช่วยลดความไม่แน่นอนในอนาคตลงเพราะการวางแผนเป็นงานที่
เกี่ยวข้องกับการคาดการณ์เหตุการณ์ในอนาคต  การวางแผนที่มีประสิทธิภาพเป็นผลมาจากการวิเคราะห์
พ้ืนฐานของข้อเท็จจริงที่ปรากฏขึ้นแล้ว ท าการคาดคะเนเหตุการณ์ในอนาคตและได้หาแนวทางพิจารณาป้องกัน
เหตุการณ์ที่จะเกิดข้ึนไว้แล้ว 
 4. เป็นเกณฑ์ในการควบคุม  การวางแผนช่วยให้ผู้บริหารได้ก าหนดหน้าที่การควบคุมขึ้น  ทั้งนี้เพราะ
การวางแผนและการควบคุมเป็นสิ่งที่แยกกันไม่ออกเป็นกิจกรรมที่ด าเนินการคู่กันอาศัยซึ่งกันและกันกล่าวคือ
ถ้าไม่มีการวางแผนก็ไม่สามารถมีการควบคุม  กล่าวได้ว่าแผนก าหนดจุดมุ่งหมายและมาตรฐานการปฏิบัติง าน
ในหน้าที่การควบคุม 
 5.  ส่งเสริมให้เกิดนวัตกรรมและการสร้างสรรค์  การวางแผนเป็นพ้ืนฐานด้านการตัดสินใจและเป็นสิ่ง
ที่ช่วยให้เกิดแนวความคิดใหม่ ๆ และความคิดสร้างสรรค์  ทั้งนี้เนื่องจากขณะที่ฝ่ายจัดการมีการวางแผนกันนั้น
จะเป็นการระดมความคิดของคณะผู้ท างานด้านการวางแผนท าให้เกิดความคิดใหม่ ๆ และความคิดสร้างสรรค์  
น ามาใช้ประโยชน์แก่องค์กร  และยังเป็นการสร้างทัศนคติการมองอนาคตระหว่างคณะผู้บริหาร 
 6.  พัฒนาแรงจูงใจ  ระบบการวางแผนที่ดีจะเป็นการบ่งชี้ให้เห็นถึงความร่วมแรงร่วมใจ ในการท างาน
กดของผู้บริหารและยังเป็นการสร้างแรงจูงใจ  ให้เกิดขึ้นในกลุ่มคนงานด้วยเพราะเข้ารู้ความชัดเจนว่าองค์กร
คาดหวังอะไรบ้าง  นอกจากนั้น  การวางแผนยังเป็นเครื่องมือฝึก  และพัฒนาแรงจูงใจที่ดีส าหรับผู้บริหารใน
อนาคต 
 7.  พัฒนาการแข่งขันการวางแผนที่มีประสิทธิภาพท าให้มีการแข่งขัน มากกว่าองค์กรที่ไม่มี การ
วางแผนหรือมีการวางแผนที่ขาดประสิทธิภาพ  ทั้งนี้เพราะการวางแผนจะเกี่ยวข้องกับการขยายขอบข่ายการ
ท างานเปลี่ยนแปลงวิธีการท างานปรับปรุงสิ่งต่าง ๆ ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดข้ึนในอนาคต 
 8.  ท าให้เกิดการประสานงานที่ดี  การวางแผนได้สร้างความมั่นใจในเรื่อง เอกภาพที่จะบรรลุ
จุดมุ่งหมายขององค์กร  ท าให้กิจกรรมต่าง ๆ ที่จัดวางไว้ไปที่จุดมุ่งหมายเดียวกันมีการจัดประสานงานในฝ่าย
ต่าง ๆ ขององค์กรเพื่อหลีกเลี่ยงความซ้ าซ้อนในงานแต่ละฝ่ายขององค์กร 
 9.  ท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน 
 10.  ท าให้การติดตามประเมินผลมีความสะดวกมากข้ึน 
 
 
 
 
 
 

1.4  ประโยชน์ของแผนปฏิบัติการ  การวางแผนที่ดีย่อมส่งผลให้เกิดประโยชน์ดังนี้ 
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 
องค์การบริหารส่วนต าบลกะเปอร์  อ าเภอกะเปอร์  จังหวัดระนอง 

  

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จ านวน
โครงการ 

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของ 

โครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ
ของ 

งบประมาณ
ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    ๑.๑  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

18 100 40,367,000 100 
 

กองช่าง 
รวม 18 26.47 40,367,000 49.90  

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
    ๒.๑  แผนงานบริหารทั่วไป 

2 5.56 90,000 0.75 
สนง.ปลัด 

    ๒.๒  แผนงานรักษาความสงบภายใน 4 11.11 186,000 1.54 สนง.ปลัด 
    ๒.๓  แผนงานการศึกษา 7 19.44 2,241,400 18.56 สนง.ปลัด 
    ๒.๔  แผนงานสาธารณสุข 5 13.89 345,000 2.86 สนง.ปลัด 
    ๒.5  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 11 30.56 306,000 2.53 สนง.ปลัด 
    2.6  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 4 11.11 170,000 1.41 สนง.ปลัด 
    2.7  แผนงานงบกลาง 3 8.33 8,739,600 72.36 สนง.ปลัด 

รวม 36 52.94 12,078,000 14.93  
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน  (ตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง) 
    ๓.๑  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

3 
75.00 

35,000 
63.64 สนง.ปลัด 

    3.2  แผนงานการเกษตร 1 25.00 20,000 36.36 สนง.ปลัด 
รวม 4 5.88 55,000 0.07  

 
 
 

แบบ  ผด.01 
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ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จ านวนโครงการ 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของ 

โครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ 
งบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

๔. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการท่องเที่ยว  และการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม          
     ๔.๑  แผนงานเคหะและชุมชน 

1 16.67 10,000 0.04 สนง.ปลัด 

 4.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1 16.67 27,900,000 99.81 กองช่าง 
 ๔.3  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 1 16.67 12,000 0.04 สนง.ปลัด 

     ๔.4  แผนงานการเกษตร 3 50.00 32,000 0.11 สนง.ปลัด 
รวม 6 8.82 27,954,000 34.56  

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาธิปไตยและส่งเสริมการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
    ๕.๑  แผนงานบริหารทั่วไป 

3 75.00 425,000 97.70 
สนง.ปลัด 

    ๕.๒  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 25.00 10,000 2.30 สนง.ปลัด 
รวม 4 5.88 435,000 0.54  

รวมทั้งสิ้น 68 100 80,889,000 100  
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕64 

องค์การบริหารส่วนต าบลกะเปอร์  อ าเภอกะเปอร์  จังหวัดระนอง 
๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
     ๑.๑ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ ก่อสร้างรั้วก าแพงกันดิน
ในบริเวณที่ท าการ  อบต.
กะเปอร์  หมู่ที่  3  
(ข้อบัญญัติหน้า 137   แผน
ฯ  ฉ.1 หน้า  16  ล าดับที ่ 
2)  

งานก่อสร้างก าแพงกันดิน  สูง  3.00  
เมตร  ยาว  15.00  เมตร  พร้อม
งานป้ายโครงการ  จ านวน  1  ป้าย  
ตามรายละเอียดแนบแปลนที่  อบต.
กะเปอร์  ก าหนด 

200,000 อบต.
กะเปอร ์

กองช่าง             

๒ ปรับปรุงลานกีฬา/สนาม
กีฬาหมู่ที่  5   
(ข้อบัญญัติหน้า 137   แผน
ฯ  ฉ.3 หน้า  9  ล าดับที่  
11) 

งานขัดพื้นและทาสีพื้นสนาม  ไม่น้อย
กว่า  1,125  ตร.ส.  งานไฟฟ้าแสง
สว่าง  4  ต้น  งานติดตั้งเสาเหล็ก
พร้อมตาข่ายล้อมรอบ  ไม่น้อยกว่า  
900  ตร.ม.  พร้อมงานป้ายโครงการ
จ านวน  1  ป้าย  ตามรายละเอียด
แบบแปลนที่  อบต.กะเปอร์  ก าหนด 

500,000 หมู่ที่  5  
บ้านกงษ ี

กองช่าง             

๓ ก่อสร้างถนน  ค.ส.ล.  
ซอยตาจวน  หมู่ที่  1 
(ข้อบัญญัติหน้า 138   แผน
ฯ  ฉ.3 หน้า  47  ล าดับที ่ 
4) 

งานก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
ขนาดกว้าง   4 .00  เมตร  ยาว  
182.00  เมตร  หนา  0.15  เมตร  
หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า  728  ตร.ม.  
พร้อมงานป้ายโครงการ  จ านวน  1  
ป้ายตามรายละเอียดแบบแปลนที่  
อบต . กะ เปอร์   ก า หนด   ( แบบ
มาตรฐานงานทางส าหรับ  อปท.) 

500,000 ซอยตา
จวน  หมู่

ที่  1 

กองช่าง             

 
 

แบบ  ผด.02 
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๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
     ๑.๑ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 ก่อสร้างถนน  ค.ส.ล.  
ซอยแพรกขวา  หมู่ที่  
10 
(ข้อบัญญัติหน้า 138   แผน
ฯ  ฉ.3 หน้า  46  ล าดับที ่ 
3) 

งานก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
ขนาด  กว้าง  4.00  เมตร  ยาว  
182.00  เมตร  หนา  0.15  เมตร  
หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า  728  ตร.ม.  
พร้อมงานป้ายโครงการ  จ านวน  1  
ป้าย  ตามรายละเอียดแบบแปลนที่  
อบต . กะ เปอร์   ก า หนด   ( แบบ
มาตรฐานงานทางส าหรับ  อปท.) 

500,000 ซอยแพรก
ขวา  หมู่ที่  

10 

กองช่าง             

5 ก่อสร้างถนน  ค.ส.ล.  
ซอยทุ่งโรงตอนปลาย  
หมู่ที่  2   
(ข้อบัญญัติหน้า 139   แผน
ฯ  ฉ.3 หน้า  6  ล าดับที่  3) 

งานก่อสร้างถนนคอนกรีตเสิรมเหล็ก  
ขนาดกว้าง   4 .00  เมตร  ยาว  
182.00  เมตร  หนา  0.15  เมตร  
หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า  728.  ตร.ม.  
พร้อมงานป้ายโครงการ  จ านวน  1  
ป้าย  ตามรายละเอียดแบบแปลนที่  
อบต . กะ เปอร์   ก า หนด   ( แบบ
มาตรฐานงานทางส าหรับ  อปท.) 

500,000 ซอยทุ่งโรง
ตอนปลาย  
หมู่ที่  2 

กองช่าง             

6 ก่อสร้างถนน  ค.ส.ล.  
ซอยเทพารักษ์  หมู่ที่  2 
(ข้อบัญญัติหน้า  139  แผน
ฯ  ฉ.3 หน้า  44  ล าดับที ่ 
1) 

งานก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
ขนาดกว้าง  4.00  เมตร  ยาว  182  
.00  เมตร  หนา  0.15  เมตร  หรือ
พื้นที่ไม่น้อยกว่า  728  ตร.ม.  พร้อม
งานป้ายโครงการ  จ านวน  1  ป้าย  
ตามรายละเอียดแบบแปลนที่  อบต.
กะเปอร์  ก าหนด  (แบบมาตรฐานงาน
ทางส าหรับ  อปท.) 

500,000 ซอย
เทพารักษ์ 
หมู่ที่  2 

กองช่าง             

 
 
 

แบบ  ผด.02 



- 10 – 
 

๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
     ๑.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

7 ก่อสร้างถนน  ค.ส.ล.  
ซอยทุ่งสะท้อน - สวนครู
ยงยุทธ์  หมู่ที่  8   
(ข้อบัญญัติหน้า  138  แผน
ฯ  ฉ.3 หน้า  6  ล าดับที่  4) 

งานก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
ขนาดกว้ า ง   4 .00  เมตร   ยาว  
182.00  เมตร  หนา  0.15  เมตร  
หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า  728  ตร.ม.  
พร้อมงานป้ายโครงการ  จ านวน  1  
ป้าย  ตามรายละเอียดแบบแปลนที่  
อบต . ก ะ เ ปอ ร์   ก า หน ด   ( แบ บ
มาตรฐานงานทางส าหรับ  อปท.) 

500,000 ซอยทุ่ง
สะท้อน-สวน
ครูยงยุทธ์   
หมู่ที่  8 

กองช่าง             

8 ก่อสร้างถนน  ค.ส.ล.    
ซอยแม่นิยม  หมู่ที่  4 
(ข้อบัญญัติหน้า  139  แผน
ฯ  หน้า  49  ล าดบัที่  17) 

งานก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
ขนาดกว้ า ง   4 .00  เมตร   ยาว  
60.00  เมตร  หนา  0.15  เมตร  
หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า  240  ตร.ม.  
พร้อมงานป้ายโครงการ  จ านวน  1  
ป้าย  ตามรายละเอียดแบบแปลนที่  
อบต . ก ะ เ ปอ ร์   ก า หน ด   ( แบ บ
มาตรฐานงานทางส าหรับ  อปท.) 

166,000 ซอยแม่นิยม   
หมู่ที่  4 

กองช่าง             

9 ก่อสร้างถนน  ค.ส.ล.  
ซอยทุ่งปราง  หมู่ที่  6   
(ข้อบัญญัติหน้า 140   แผน
ฯ  ฉ.3 หน้า  5  ล าดับที่  2) 

งานก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
ขนาดกว้ า ง   4 .00  เมตร   ยาว  
117.00  เมตร  หนา  0.15  เมตร  
หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า  468  ตร.ม.  
พร้อมงานป้ายโครงการ  จ านวน  1  
ป้าย  ตามรายละเอียดแบบแปลนที่  
อบต . ก ะ เ ปอ ร์   ก า หน ด   ( แบ บ
มาตรฐานงานทางส าหรับ  อปท.) 

322,000 ซอยทุ่งปราง   
หมู่ที่  6 

กองช่าง             

 
 

แบบ  ผด.02 
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๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
     ๑.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

10 ก่อสร้างถนน  ค.ส.ล.  
ซอยท่าเรือเตาถ่าน    
หมู่ที่  8   
(ข้อบัญญัติหน้า  140  แผน
ฯ  ฉ.3 หน้า  5  ล าดับที่  1) 

งานก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
ขนาดกว้ า ง   3 .00  เมตร   ยาว  
200.00  เมตร  หนา  0.15  เมตร  
หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า  600  ตร.ม.  
พร้อมงานป้ายโครงการ  จ านวน  1  
ป้าย  ตามรายละเอียดแบบแปลนที่  
อบต . ก ะ เ ปอ ร์   ก า หน ด   ( แบ บ
มาตรฐานงานทางส าหรับ  อปท.) 

403,000 ซอยทุ่ง
ท่าเรือเตา

ถ่าน   
หมู่ที่  8 

กองช่าง             

11 เจาะบ่อบาดาล  พร้อม
ย้ายถังน้ าและระบบท่อ  
หมู่ที่  7 
(ข้อบัญญัติหน้า 141   แผน
ฯ ฉ 3 หน้า  8  ล าดับที ่ 8) 

งานขุดเจาะบ่อบาดาล  ความลึกเฉลี่ย  
43-100  เมตร  ชนิดท่อ  พีวีซี. ช้ัน  
13.5  ขนาด  6  น้ิว  จ านวน  1  บ่อ  
งานติดตั้ ง เครื่ องสูบน้ า ไฟฟ้าแบบ
มอเตอร์จมใต้น้ า  ขนาด  2.0  แรงม้า  
220 V.AC  จ านวน  1  ชุด  งานย้าย
โครงถั ง เหล็กและถั ง เหล็กและถั ง  
พร้อมติดตั้ งจ านวน  1  ชุด  งาน
ก่อสร้างฐานกรองสนิมเหล็ก  ขาดกว้าง  
1.50  เมตร  ยาว  1.50  เมตร  หน้า  
0.15  เมตร  งานติดตั้งถังกรองสนิม
เหล็กพร้อมงานประสานท่อระหว่าง
ระบบ  พร้ อม งานป้ าย โคร งการ  
จ านวน  1  ป้าย  ตามรายละเอียด
แบบแปลนที่  อบต.กะเปอร์  ก าหนด   

500,000 บ้านบางปรุ
ล่าง  หมู่ที่  

7   

กองช่าง             

 
 
 

แบบ  ผด.02 
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๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
     ๑.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

12 ปรับปรุงซ่อมแซมร่องล้อ
บ้านหินกลม  หมู่ที่  9   
(ข้อบัญญัติหน้า 141   แผนฯ  
ฉ.3 หน้า  7  ล าดับที ่ 6) 

งานปรับปรุงซ่อมแซมคอนกรีตเสริม
เหล็กร่องล้อ  (เป็นช่วง ๆ)  ขนาดกว้าง
ข้างละ  1.00  เมตร  ยาว  343.00  
เมตร  หนา  0.15  เมตร  หรือพื้นที่
ไม่น้อยกว่า  686  เมตร  พร้อมงาน
ป้ายโครงการ  จ านวน  1  ป้าย  ตาม
รายเอียดแบบแปลนที่  อบต.กะเปอร์  
ก าหนด 

500,000 บ้านหินกลม  
หมู่ที่  9 

กองช่าง             

13 ปรับปรุงท่อ  ค.ส.ล.  ซอย
พัฒนาท่ีดิน - ค้างพลู  หมู่
ที่  3 
(ข้อบัญญัติหน้า  142  แผนฯ 
ฉ 3  หน้า  7  ล าดับที ่ 7) 

งานวางท่อระบายน้ า  ค.ส.ล.  ขนาด  
1.00 × 1.00  เมตร  จ านวน  16  
ท่อน  งานก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก  ขนาดกว้าง  4.00  เมตร  ยาว  
6.00  เมตร  หนา  0.15  เมตร  
หรือพื้นที่ ไม่น้อยกว่า  24  ตร.ม.  
พร้อมงานป้ายโครงการ  จ านวน  1  
ป้าย  ตามรายละเอียดแบบแปลนที่  
อบต . ก ะ เปอ ร์   ก า หนด   ( แบ บ
มาตรฐานงานทางส าหรับ  อปท.) 

78,000 ซอยพัฒนา
ที่ดิน - ค้าง

พลู   
หมู่ที่  3 

กองช่าง             

14 ปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนลาดยาง Asphaltic  
Concrete  รหัสทางหลวง
ท้องถิ่น  รน.ถ.12-0002  
สายบ้านห้วยตับเต่า-บ้าน
กงษี  หมู่ที่  5,6,7  แผนฯ
หน้า  111  ล าดับที่  1 
(เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ)   

ป รั บ ปรุ ง ซ่ อ มแ ซมถนน ลาด ยา ง 
Asphaltic  Concrete  รหัสทางหลวง
ท้องถิ่น  รน.ถ.12-0002  สายบ้าน
ห้วยตับเต่า-บ้านกงษี  หมู่ที่  5,6,7  
ต าบลกะเปอร์  กว้าง  6  เมตร  ยาว  
2,000  เมตร  หน้า  0.05  เมตร  
ไหล่ทางข้างละ  1  เมตร  พื้นที่ไม่
น้อยกว่า  16,000  ตารางเมตร 

4,289,000 หมู่ที่  
5,6,7  
ต าบล

กะเปอร ์

กองช่าง             

แบบ  ผด.02 
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๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
     ๑.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

15 ปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนลาดยาง Asphaltic  
Concrete  รหัสทาง
หลวงท้องถิ่น  รน.
3092  สายบ้านบางปรุ
เหนือ- บ้านทุ่งโรง  หมู่ที่  
6-2  แผนฯ ฉ.3 หน้า  29  
ล าดับที่  36) (เงินอุดหนุน
เฉพาะกจิ) 

ป รั บ ปรุ ง ซ่ อ มแ ซมถนน ลาด ยา ง 
Asphaltic  Concrete  รหัสทางหลวง
ท้องถิ่น  รน.3092  สายบ้านบางปรุ
เหนือ- บ้านทุ่งโรง  หมู่ที่  6-2  ต าบล
กะ เปอร์   กว้ า ง   6   เมตร  ยาว  
1,115  เมตร  หน้า  0.05  เมตร  
ไหล่ทางข้างละ  1  เมตร  พื้นที่ไม่
น้อยกว่า  8,920  ตารางเมตร 

4,827,000 หมู่ที่  6-2  
ต าบล

กะเปอร ์

กองช่าง             

16 ปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนลาดยาง Asphaltic  
Concrete  รหัสทาง
หลวงท้องถิ่น  รน.ถ.12-
0003  สายบ้านบางปรุ
ล่าง- สายบ้านบางปรุ
เหนือ  ช่วงที่  1 
(ตอนบน)  หมู่ที่  6-7 
แผนฯ ฉ 3  หนา้  27  
ล าดับที่  34) (เงินอุดหนุน
เฉพาะกจิ) 

ป รั บ ปรุ ง ซ่ อ มแ ซมถนน ลาด ยา ง 
Asphaltic  Concrete  รหัสทางหลวง
ท้องถิ่น  รน.ถ.12-0003  สายบ้าน
บางปรุล่าง- สายบ้านบางปรุ เหนือ  
ช่วงที่   1  (ตอนบน)  หมู่ที่   6 -7  
ต าบลกะเปอร์  กว้าง  6  เมตร  ยาว  
2,000  เมตร  หน้า  0.05  เมตร  
ไหล่ทางข้างละ  1  เมตร  พื้นที่ไม่
น้อยกว่า  16,000  ตารางเมตร 

8,571,000 หมู่ที่  6-7 
ต าบล

กะเปอร์   

กองช่าง             

 
 
 
 
 
 

แบบ  ผด.02 
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๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
     ๑.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

17 ปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนลาดยาง Asphaltic  
Concrete  รหัสทาง
หลวงท้องถิ่น  รน.ถ.
12-0003  สายบ้าน
บางปรุล่าง- สายบ้าน
บางปรุเหนือ  ช่วงที่  2 
(ตอนกลาง)  หมู่ที่ 6-9 
แผนฯ ฉ 3  หนา้  27  
ล าดับที่  34)  (เงินอุดหนุน
เฉพาะกจิ) 

ปรั บปรุ งซ่ อมแซมถนนลาดยาง 
Asphaltic  Concrete  รหัสทาง
หลวงท้องถิ่น  รน.ถ.12-0003  สาย
บ้านบางปรุล่าง- สายบ้านบางปรุ
เหนือ  ช่วงที่  2 (ตอนกลาง)  หมู่ที่
6-9  ต าบลกะเปอร์  กว้าง  6  เมตร  
ยาว  2,000  เมตร  หน้า  0.05  
เมตร  ไหล่ทางข้างละ  1  เมตร  
พื้นที่ไม่น้อยกว่า  16,000  ตาราง
เมตร 

8,571,000 หมู่ที่  6-9  
ต าบล

กะเปอร์   

กองช่าง             

18 ปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนลาดยาง Asphaltic  
Concrete  รหัสทาง
หลวงท้องถิ่น  รน.ถ.
12-0001  สายบ้าน
ด่าน- บ้านน้ าตก
นารายณ์  หมู่ที่  1  แผน
ฯ ฉ.3 หนา้  28  ล าดับที่  
35) (เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) 

ปรั บปรุ งซ่ อมแซมถนนลาดยาง 
Asphaltic  Concrete  รหัสทาง
หลวงท้องถิ่น  รน.ถ.12-0001  สาย
บ้านด่าน- บ้านน้ าตกนารายณ์  หมู่ที่  
1ต าบลกะเปอร์  กว้าง  6  เมตร  
ยาว  2,090  เมตร  หน้า  0.05  
เมตร  ไหล่ทางข้างละ  1  เมตร  
พื้นที่ไม่น้อยกว่า  16,720  ตาราง
เมตร 

8,940,000 หมู่ที่  1  
ต าบล

กะเปอร์   

กองช่าง             

รวม 18 - 40,367,000               
 
 
 
 

แบบ  ผด.02 
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๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
     ๒.๑ แผนงานบริหารทั่วไป 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 งานรัฐพิธีต่างๆ  
(ข้อบัญญัติหน้า 69   แผนฯ หน้า  
69 ล าดับที่  3) 

ค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธีส าคัญ
ต่างๆ – วันเฉลิมพระชนพรรษา  - 
วันปิยมหาราช   - วันแม่แห่งชาติ   
- วัน ๕ ธันวามหาราช    
- วันท้องถิ่นไทย    - วันส าคัญต่างๆ 

๓0,๐๐๐ ต าบล
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

2 ประชาสมัพันธ์การ
บริหารงานการให้บริการและ
เผยแพรผ่ลงานของ  อบต.
กะเปอร ์
(ข้อบัญญัติหน้า  72   แผนฯ 
หน้า  68  ล าดับที่  2) 

เป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
ประชาสมัพันธ์การบริหารงานการ
ให้บริการและเผยแพรผ่ลงานของ  
อบต.กะเปอร ์ และกิจกรรมต่าง ๆ 
ของ  อบต. 
 

๖๐,๐๐๐ ๑๐ 
หมู่บ้าน 

ต.กะเปอร ์

ส านักปลดั             

รวม 2 - 90,000               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ  ผด.02 



 
- 16 - 

๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
     ๒.2  แผนงานรักษาความสงบภายใน 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ จัดตั้งจุดอ านวยความ
สะดวกเพื่อรักษาความ
ปลอดภัยและความสงบ
เรียบร้อยป้องกันอุบัติเหตุ
ทางถนนและการบริการ
ประชาชนในช่วงเทศกาล
สงกรานต์  (แผนฯ หน้า  
70  ล าดับที ่ 2) 

ค่าตอบแทน  อปพร.ในการตั้งจุดตรวจ
ป้องกันและบรรเทาอุบัติภัยทางถนนช่วง
เทศกาลสงกรานต์  (ข้อบัญญัติหน้า 93 )    

21,000 ต.กะเปอร ์ ส านัก
ปลัด 

            

ตั้ งจุดตรวจอ านวยความสะดวกแก่
ประชาชนและเฝ้าระวังป้องกันและ
บรรเทาอุบัติภัยทางถนนช่วงเทศกาล
สงกรานต์  (ข้อบัญญัติหน้า 94 )    

2,000 ต.กะเปอร ์ ส านัก
ปลัด 

2 จัดตั้งจุดอ านวยความ
สะดวกเพื่อรักษาความ
ปลอดภัยและความสงบ
เรียบร้อยป้องกันอุบัติเหตุ
ทางถนนและการบริการ
ประชาชนในช่วงเทศกาล
ปีใหม่  (แผนฯ หน้า 71  
ล าดับที่  3) 

ค่าตอบแทน  อปพร.ในการตั้งจุดตรวจ
ป้องกันและบรรเทาอุบัติภัยทางถนนช่วง
เทศกาลปีใหม่   (ข้อบัญญัติหน้า 93 )    

21,000 ต.กะเปอร ์ ส านัก
ปลัด 

            

ตั้ งจุดตรวจอ านวยความสะดวกแก่
ประชาชนและเฝ้าระวังป้องกันและ
บรรเทาอุบัติภัยทางถนนช่วงเทศกาลปี
ใหม ่ (ข้อบัญญัติหน้า 94 )    

2,000 ต.กะเปอร ์ ส านกั
ปลัด 

3 ฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภัยพิบตัิ   
(ข้อบัญญัติหน้า 95   แผนฯ 
ฉ 2  หน้า  4  ล าดับที ่ 1)   

เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจ า  
อบต.กะเปอร์  เช่นค่าป้าย  ค่าอาหาร
กลางวัน  ค่าวิทยากร  เป็นต้น 

120,๐๐๐ ต.กะเปอร ์ ส านัก
ปลัด 

            

 
 
 
 
 

แบบ  ผด.02 
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๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
     ๒.2  แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของโครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย

. 
ก.ค
. 

ส.ค. ก.ย. 

4 ส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับ
ภัยและการป้องกันภัย
แก่ประชาชนในพ้ืนท่ี
ต าบลกะเปอร์  
(ข้อบัญญัติหน้า  95  แผนฯ 
หน้า  72  ล าดับที่  8) 

ค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมความรู้
เกี่ยวกับภัยและการป้องกันภัยแก่
ประชาชนในพ้ืนท่ีต าบลกะเปอร ์ เช่น
ค่าป้าย  ค่าวิทยากร เป็นต้น 

20,000 ต.กะเปอร ์ ส านัก
ปลัด 

            

รวม 4 - 186,000               
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ  ผด.02 
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๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
     ๒.3 แผนงานการศึกษา 
 

ล าดับที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของโครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๑ กีฬาสีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

สัมพันธ์  
(ข้อบัญญัติหน้า 104   แผนฯ หนา้  
73  ล าดับที ่ 1) 

จัดการแข่งขั้นกีฬาสีศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสัมพันธ์  ของเด็ก  ศพด.องค์การ
บริหารส่วนต าบลกะเปอร์ เช่น ค่า
ป้าย ค่าอุปกรณ์กีฬา เป็นต้น    

10,๐๐๐ ศพด.อบต.
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

๒ ทัศนศึกษาแหล่งเรยีนรู้นอก
สถานท่ี   
(ข้อบัญญัติหน้า 105 แผนฯ หนา้  
74  ล าดับที ่ 2) 

เป็นค่าใช้จ่ายในการทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ีของเด็ก  
ศพด.องค์การบริหารส่วนต าบล
กะเปอร์   เช่น ค่าป้าย ค่าจ้างเหมา
รถเป็นต้น 

10,000 ศพด.อบต.
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

3 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบรหิาร
สถานศึกษา   
(ข้อบัญญัติหน้า 106   แผนฯ หนา้  
74  ล าดับที ่ 3) 

สนับสนุนอาหารกลางวัน 
สนับสนุนค่าจัดการเรยีนการสอน 
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษา ค่าหนังสือเรียน ค่า
อุปกรณ์การเรียน คา่เครื่องแบบ
นักเรียน ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

397,500 ศพด.อบต.
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

4 ส่งเสริมการเรียนการสอน 
(ข้อบัญญัติหน้า 105   แผนฯ หนา้  
74  ล าดับที ่ 4) 

ค่าใช้จ่ายในการจัดการโครงการ
ส่งเสริมการเรียนการสอน  เช่น  ค่า
ป้าย ค่าวิทยากร  เป็นต้น 

1๐,๐๐๐ ศพด.อบต.
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

5 อุดหนุนการจัดการเรียนการ
สอนของศาสนาอิสลาม 
(ข้อบัญญัติหน้า  109  แผนฯ หนา้  
75  ล าดับที ่ 5) 

อุดหนุนสนับสนุนกิจกรรมการเรียน
การสอนของศาสนาอิสลามแก่มัสยิด
มูฮัมมะดียะฮ์  

20,000 มัสยดิมูฮมั
มะดียะฮ ์

ส านักปลดั             

 
 
 

แบบ  ผด.02 
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๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
     ๒.3 แผนงานการศึกษา 
 

ล าดั
บที ่

โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของโครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
6 อุดหนุนตามโครงการอาหาร

กลางวันแก่นักเรียน    
(ข้อบัญญัติหน้า  108  แผนฯ หนา้  
75  ล าดับที ่ 6) 

อุดหนุนส าหรับสนับสนุนค่าอาหาร
กลางวัน จัดสรรส าหรับเด็กเล็ก  
เด็กอนุบาล และเด็ก  ป.1 – ป.6 
ส ารับโรงเรียนสังกัด (สพฐ.)  ในเขต  
อบต.กะเปอร์  จ านวน  4  โรงเรียน  

1,148,000 ร.ร.ประถม 
๔ แห่ง ใน

เขตฯ  

ส านักปลดั             

7 อุดหนุนตามโครงการสนับสนุน
อาหารเสริม (นม)แก่นักเรียน  
(ข้อบัญญัติหน้า  107  แผนฯ หนา้  
75  ล าดับที ่ 7) 

ค่าอาหารเสริม (นม) ส าหรับเด็ก
โ ร ง เ รี ยน ในสั งกั ด  จ าน วน   4  
โรงเรียน 

550,000 ร.ร.ประถม 
๔ แห่ง ใน

เขตฯ  
ส านักปลดั 

            

ค่าอาหารเสริม (นม) ส าหรับ ศพด. 95,900 ศพด.อบต.
กะเปอร ์

ส านักปลดั 

รวม 7 - 2,241,400               

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ  ผด.02 
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๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
     ๒.4  แผนงานสาธารณสุข 
ล าดั
บที ่

โครงการ/กจิกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 ควบคุมและป้องกันโรคที่มีแมลง

เป็นพาหะ  
(ข้อบัญญัติหน้า 110 แผนฯ  ฉ  3   
หน้า 51  ล าดับที ่ 1) 

ค่ า ใ ช้จ่ า ย ในการควบคุมและ
ป้องกันโรคที่มีแมลงเป็นพาหะน า
โรค  เช่นโครงการรณรงค์และ
ป้องกันโรคไข้เลือดออกอาทิเช่น  
ค่ า แ ผ่ น พั บ ค ว า ม รู้   จั ด ซื้ อ
ทรายอะเบท  เป็นต้น  

3๐,๐๐๐ ๑๐  หมู่บา้น 
ต.กะเปอร ์

ส านักปลดั             

2 รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปญัหา
โรคเอดส์ (ข้อบัญญัติหน้า  112  
แผนฯ หน้า 77 ล าดบัที่  3) 

รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหา
โรคเอดส์  เช่น ค่าป้าย ค่าเอกสาร
ประกอบการอบรม เป็นต้น  

๑2,๐๐๐ ๑๐  หมู่บา้น 
ต.กะเปอร ์

ส านักปลดั             

3 สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจาก 
โรคพิษสุนัขบ้าตาม  ปณิธาน 
ศ.ดร.สมเด็จ พระน้องนางเธอ  
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์  
อัครราชกุมาร ีกรมพระศรสีวาง
ควัฒน วรขัตติยราชนาร ี
(แผนฯ หน้า  77  ล าดับที ่ 4) 

เพื่อส ารวจข้อมลูจ านวนสัตว์และ
ขึ้นทะเบียนสตัว์   
(ข้อบัญญัติหน้า 110)   

15,000 ต.กะเปอร ์ ส านักปลดั             

เพื่อสนับสนุนค่าจัดวัคซีนพร้อม
วั ส ดุ อุ ป ก ร ณ์ ใ น ก า ร ฉี ด เ พื่ อ
ขับเคลื่อนโครงการด าเนินการ
ป้องกันควบคุมโรค  
(ข้อบัญญัติหน้า 112)    

76,000 ต.กะเปอร ์ ส านักปลดั 

4 โครงการตามพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข  
(ข้อบัญญัติหน้า  111   แผนฯ หน้า  
77-79  ล าดับที่  5 - 14) 

เพื่อเป็นค่าใ ช้จ่ายในโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข  ใน
กิจกรรมต่าง ๆ เช่น ค่าใช้จ่ายใน
ก า ร พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ ด้ า น
ส า ธ า ร ณ สุ ข ข อ ง ป ร ะ ช า ช น 
ค่าใช้จ่ายส าหรับการอบรม  การ
ประชุม การสัมมนา การรณรงค์ 
การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ เป็น
ต้น 

200,000 10 หมู่บ้านๆ
ละ  20,000  

บาท 

ส านักปลดั             

แบบ  ผด.02 



 
- 21 - 

๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
     ๒.4  แผนงานสาธารณสุข 

 
ล าดั
บที ่

โครงการ/กจิกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
5 พัฒนาศักยภาพแกนน าเด็กและ

เยาวชนในสถานศึกษาเขตพื้นท่ี  
อบต.กะเปอฺร์  เพ่ือป้องกันการ
ตั้งครรภ์ก่อนวัยอนัควร 
(ข้อบัญญัติหน้า 111 แผนฯ  ฉ  3   
หน้า 13  ล าดับที ่ 2) 

เพื่อเป็นค่าใ ช้จ่ายในโครงการ
พัฒนาศักยภาพแกนน าเด้กและ
เยาวชนในสถานศึกษาเขตพื้นที่  
อบต.กะเปอร์  เพื่อป้องกันการ
ตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร  เช่นค่า
ป้าย  ค่าเอกสารประกอบการ
อบรม  เป็นต้น 

12,๐๐๐ ๑๐  หมู่บา้น 
ต.กะเปอร ์

ส านักปลดั             

รวม 4 - 345,000               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ  ผด.02 



 
- 22 - 

 
๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
     ๒.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชมุชน 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ พัฒนาศักยภาพสภาเด็กและ
เยาวชน   
(ข้อบัญญัติหน้า 130   แผนฯ หนา้  
81  ล าดับที ่ 1) 

พัฒนาศักยภาพจิตอาสาคณะกรรม 
การสภาเด็กและเยาวชนต าบล
กะเปอร์   เช่น ค่าป้าย ค่าอาหาร
ว่าง เป็นต้น  

10,000 ต าบล
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

2. อบต.กะเปอ์ห่วงใยใส่ใจดูแล
ผู้สูงอายุ   
(ข้อบัญญัติหน้า  127  แผนฯ หนา้  
81  ล าดับที ่ 2) 

อบต.กะเปอ์ห่วงใยใส่ใจดูแลผูสู้งอายุ 
เช่น ค่าเอกสารคูม่ือประจ าตัว
ผู้สูงอายุ ค่าวสัดุ เป็นต้น   

10,000 ต าบล
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

3 ส่งเสริมและพัฒนาสตรีต าบล
กะเปอร์   
(ข้อบัญญัติหน้า  131  แผนฯ หนา้  
82  ล าดับที ่ 5) 

ส่ ง เ ส ริ มและพัฒนาสตรี ต า บล
กะเปอร์  เช่น ค่าป้าย ค่าวิทยากร 
เป็นต้น 

12,000 ต าบล
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

4 พัฒนาศักยภาพคนพิการ  (วัน
คนพิการสากล)  
(ข้อบัญญัติหน้า 130   แผนฯ หนา้  
83  ล าดับที ่ 7) 

พัฒนาศักยภาพคนพิการ  (วันคน
พิการสากล)  เช่น ค่าป้าย ค่าจ้าง
เหมารถ ค่าอาหารว่าง เป็นต้น 

10,000 ต าบล
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

5 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรม
เสรมิสร้างความเขม้แข็งของ
ครอบครัวต าบลกะเปอร์  
(ข้อบัญญัติหน้า 132   แผนฯ หนา้  
83  ล าดับที ่ 8) 

ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของครอบครัวต าบล
กะเปอร์  เช่น ค่าป้าย ค่าวิทยากร 
เป็นต้น 

10,000 ต าบล
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

 
 
 
 

แบบ  ผด.02 
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๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
     ๒.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชมุชน 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6 จัดและส่งเสริมกิจกรรม
ปกป้องสถาบันส าคญัของ
ชาติ  
(ข้อบัญญัติหน้า 128   แผน
ฯ หน้า  84  ล าดับที ่ 9) 

จัดและส่งเสริมกิจกรรมปกป้องสถาบัน
ของชาติสถาบันพระมหากษัตริย์  อันเป็น
ที่ยึดเหนี่ยวและเป็นส่วนรวมจิตใจของ
ประชาชน  เพื่อสร้างทัศนคติและจิตส านึก
ที่ดีงามในการอยู่ร่วมกันอย่างสมานฉันท์  
สามัคคีปรองดอง  และสนับสนุนโครงการ
อันเนื่องมาจากพระราชด าริของ  ร.9 ร.
10  และสม เ ด็ จพระนา ง เ จ้ า สิ ริ กิ ต์
พระบรมราชินีนาถในรัชการที่  9   

20,๐๐๐ ต.กะเปอร ์ ส านักปลดั             

7 จัดกิจกรรมต่อตา้นยาเสพ
ติด  และรณรงค์ป้องกัน
แก้ไขปัญหายาเสพติด
(ข้อบัญญัติหน้า  128  แผน
ฯ ฉ 3  หนา้  52  ล าดับที่  
10) 

-  ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการป้องกันและ
แก้ปัญหายาเสพติด   
-  การรณรงค์ต่อต้านและป้องกันการแพร่
ระบาดของยาเสพติด   
-  การสนับสนุนการด าเนินภารกิจด้านการ
ปร าบปร ามกา รป้ อ งกั น   และกา ร
บ าบัดรักษาและฟื้นฟูสภาพร่างกายปละ
จิตใจของผู้ติดยาเสพติด  -  การฝึกอบรม
ตระหนักรู้ เ รื่ อ งยา เสพติด ให้ กับ เด็ ก
นัก เ รี ยน ใน โร ง เ รี ยน   เ ย าวชนและ
ผู้ปกครอง 

12,๐๐๐ ต.กะเปอร ์ ส านักปลดั             

 
 
 
 
 

แบบ  ผด.02 



- 24 -  
๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
     ๒.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชมุชน 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

8 พัฒนาศักยภาพ
คณะกรรมการศูนย์คณุภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิอาชีพ
ผู้สูงอายุ  อบต.กะเปอร ์
(ข้อบัญญัติหน้า  129  แผนฯ 
หน้า  85  ล าดับที่  11) 

พัฒนาศักยภาพคณะกรรมการศูนย์
คุณภาพชีวิตและส่ งเสริมอาชีพ
ผู้สูงอายุ  อบต.กะเปอร์ เช่น ค่าป้าย 
ค่าเอกสารประกอบการอบรม เป็น
ต้น 

10,000 ต.กะเปอร ์ ส านักปลดั             

9 งานวันเด็กแห่งชาติ 
(ข้อบัญญัติหน้า 127   แผนฯ 
หน้า  85  ล าดับที่  12) 

เป็นค่าใช้จ่ายในโครงการงานวันเด็ก
แห่งชาติ เช่น ค่าป้าย วัสดุอุปกรณ์
ในการจัดงาน เป็นต้น 

100,000 ต.กะเปอร ์ ส านักปลดั             

10 เสรมิสร้างคุณคา่ภูมิปญัญา  
(ข้อบัญญัติหน้า 133   แผนฯ 
หน้า  86  ล าดับที่  13) 

เสริมสร้างคุณค่าภูมิปัญญา  เช่น ค่า
ป้าย ค่าวิทยากร ค่าอุปกรณ์การฝึก 
เป็นต้น 

12,000 ต.กะเปอร ์ ส านักปลดั             

11 ส่งเสริมผูสู้งอายุและสถาบัน
ครอบครัวอบอุ่น   
(ข้อบัญญัติหน้า  131   แผนฯ 
หน้า  86  ล าดับที่  14) 

ส่ ง เ ส ริ ม ผู้ สู ง อ า ยุ แ ล ะ ส ถ า บั น
ครอบครัวอบอุ่น  เช่น ค่าป้าย ค่า
วิทยากร เป็นต้น 

100,000 ต.กะเปอร ์ ส านักปลดั             

รวม 11 - 306,000               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ  ผด.02 



- 25 - 
๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
     ๒.6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 การแข่งขันกีฬาต้านยา
เสพติด  อบต.กะเปอร์
เกมส์  
(ข้อบัญญัติหน้า 134   แผน
ฯ หน้า  88  ล าดับที ่ 2) 

จัดการแข่งขันกีฬา อบต.กะเปอร์เกมส์
ต้านยาเสพติด เช่น ค่าป้าย ค่ากรรมการ
ตัดสินกีฬา  เป็นต้น 

๑3๐,๐๐๐ สนามกีฬา 
ต.กะเปอร ์

ส านักปลดั             

2 สนับสนุนจดัการแข่งขัน
กีฬาและส่งนักกีฬาเข้า
แข่งขันกีฬาทุกระดับ  
(ข้อบัญญัติหน้า 134   แผน
ฯ หน้า  89  ล าดับที ่ 3) 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขัน
กีฬาเช่ือมความสามัคคีความปรองดอง
สมานฉันท์ในต าบล จัดการแข่งขันกีฬา
ต่าง  ๆ  และจัดส่งนักกีฬาเละจัดส่ ง
นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาทุกระดับ
เช่น ค่าป้าย  ค่ากรรมการตัดสินกีฬา  ค่า
เบี้ยเลี้ยงนักกีฬา  เป็นต้น 

2๐,๐๐๐ ต.กะเปอร ์ ส านักปลดั 
 

            

3 งานประเพณีแห่เทียน
พรรษา   
(ข้อบัญญัติหน้า  135  แผน
ฯ หน้า  90  ล าดับที ่ 5) 

กิจกรรมงานประเพณีแห่เทียนพรรษา
เนื่องใน  วันเข้าพรรษา เ ช่น ค่าป้าย 
ค่าจ้างเหมา  เป็นต้น 

๑0,๐๐๐ ต าบล
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

4 งานประเพณลีอยกระทง   
(ข้อบัญญัติหน้า 136   แผน
ฯ หน้า  90  ล าดับที ่ 6) 

กิจกรรมงานประเพณีลอยกระทง  เช่นค่า
ป้าย ค่าวัสดุท ากระทง  ค่าจ้างเหมา  เป็น
ต้น 

๑0,๐๐๐ ต าบล
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

รวม 4 - 170,000               
 
 
 
 
 
 

แบบ  ผด.02 



- 26 -  
๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
     ๒.7 แผนงานงบกลาง 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 สร้างหลักประกันรายได้แก่
ผู้สูงอายุ  (ข้อบัญญัติหน้า  148  
แผนฯ หน้า  91  ล าดับที ่ 1) 

สร้างหลักประกันรายได้แกผู่้สูงอายุ  
(เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ) ในเขตพื้นท่ี
ต าบลกะเปอร ์

6,576,000 ต าบล
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

2 สนับสนุนการเสริมสร้าง
สวัสดิการทางสังคมให้แกผู่้
พิการหรือทุพพลภาพ 
(ข้อบัญญัติหน้า  149  แผนฯ 
หน้า  91  ล าดับที่  2) 

สนับสนุนการเสริมสร้างสวัสดิการ
ทางสังคมให้แก่ผู้พิการหรือทุพพล
ภาพ (เบี้ยความพิการ) 

2,049,600 ต าบล
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

3 สนับสนุนการสวสัดิการทาง
สังคมแก่ผูด้้วยโอกาสทาง
สังคม (ผู้ป่วยเอดส์) 
(ข้อบัญญัติหน้า  149  แผน
ฯ หน้า  91  ล าดับที่  3) 

สนับสนุนการสวสัดิการทางสังคมแก่
ผู้ด้วยโอกาสทางสังคม (ผูป้่วยเอดส์) 

114,000 ต าบล
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

รวม 3 - 8,739,600 - -             
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

แบบ  ผด.02 
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๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจชมุชน  (ตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง) 
    ๓.๑  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชมุชน 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ ส่งเสริมอาชีพ   
(ข้อบัญญัติหน้า 133   แผนฯ 
หน้า  93  ล าดับที่  2) 

ส่งเสริมอาชีพ เช่น ค่าป้าย ค่า
วิทยากร ค่าอุปกรณ์การฝึก เป็นต้น 

15,๐๐๐ 
 
 

 

ต าบล
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

2 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา
ระบบและกระบวนการผลติ  
การวางแผน  การแปรรูป  
บรรจภุัณฑ์  การตลาด  และ
ส่งเสริมการจัดการด้าน
เงินทุนของชุมชน         
(ข้อบัญญัติหน้า 132   แผนฯ 
หน้า  93  ล าดับที่  3) 

เพื่อจ่ายเป้นค่าใช้จ่ายในการจัด
โครงการส่งเสริมสนับสนุนการ
พัฒนาระบบและกระบวนการผลิต  
การวางแผน  การแปรรูป  บรรจุ
ภัณฑ์  การตลาด  และส่งเสริมการ
จั ดการด้ าน เ งินทุ นของ ชุมชน         
เช่น ค่าป้าย ค่าวิทยากร เป็นต้น   

๑5,๐๐๐ ต าบล
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

3 ส่งเสริมผลิตภัณฑ์ของชุมชน  
(ข้อบัญญัติหน้า 130  แผนฯ 
หน้า  94  ล าดับที่  5) 

ส่งเสริมผลิตภัณฑ์ของชุมชนของ
ต าบล เช่น ค่าจ้างเหมาออกแบบ
ตัวอย่างฉลากผลิตภัณฑ์ชุมชน เป็น
ต้น   

5,๐๐๐ ต าบล
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

รวม 3 - 35,000               
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ  ผด.02 
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๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจชมุชน  (ตามแนวคิดเศรษฐกจิพอเพียง) 
    ๓.2  แผนงานการเกษตร 
 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กจิกรรม 

รายละเอียดของโครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ ส่งเสริมการน าหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การ
พัฒนาท้องถิ่น  (ข้อบัญญัติหน้า 
145   แผนฯ หนา้  96  ล าดับที่  
2) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
โคร งการส่ ง เ สริ มการน าหลั ก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การ
พัฒนาท้องถิ่น   เช่นค่าป้าย  ค่า
วิทยากร  เป็นต้น 

20,๐๐๐ 
 
 

 

ต าบล
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

รวม 1 - 20,๐๐๐               

 
 
 

 
๔.  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการทอ่งเที่ยว  และการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 
     ๔.๑  แผนงานเคหะและชุมชน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กจิกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 ประชาชนกะเปอรร์่วมใจ

จัดการขยะมูลฝอยตั้งแต่
ต้นทางโดยใช้หลัก  3RS  
(ข้อบัญญัติหน้า  126  แผนฯ 
หน้า  98  ล าดับที่  2) 

ประชาชนกะเปอร์ร่วมใจจัดการ
ขยะมูลฝอยตั้งแต่ต้นทางโดยใช้
หลัก  3RS   เช่น ป้ายโครงการ 
ค่าวิทยากร  เป็นต้น 

๑๐,๐๐๐ 
 

ต าบล
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

รวม 1 - 10,000               
 
 
 
 
 

แบบ  ผด.02 
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๔.  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการทอ่งเที่ยว  และการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 
     ๔.2  แผนงานอุตสาหกรรมแลการโยธา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กจิกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 พัฒนาการท่องเที่ยวของ

ภาคให้เป็นแหล่งท้องเที่ยว
คุณภาพช้ันน าของโลก  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  หน้า  152  
ล าดับที่  7  (เงินอุดหนุนเฉพาะ
กิจ)  

พัฒนาการท่องเที่ยวของภาคให้
เป็นแหล่งท้องเที่ยวคุณภาพช้ันน า
ของโลก  องค์การบริหารส่วน
ต าบลกะเปอร์  อ าเภอกะเปอร์  
จังหวัดระนอง  1  แห่ง 

27,900,๐๐๐ ต.กะเปอร ์ ส านักปลดั             

รวม 1 - 27,900,๐๐๐               
 
 
 

๔.  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการทอ่งเที่ยว  และการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 
     ๔.3  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กจิกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/

กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์

พิชิตเขาพ่อตาโชงโดง  
(ข้อบัญญัติหน้า 136   แผนฯ 
หน้า  99  ล าดับที่  1) 

จัดโครงการเกี่ยวกับการท่องเที่ยว
เชิงอนุรักษ์พิชิตเขาพ่อตาโชงโดง 
เช่น ค่าป้าย ค่าวิทยากร เป็นต้น  

12,๐๐๐ หมู่ที่ ๙   
ต.กะเปอร ์

ส านักปลดั             

รวม 1 - 12,000               
 

 
 
 
 
 

แบบ  ผด.02 
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๔.  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการทอ่งเที่ยว  และการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 
        ๔.4  แผนงานการเกษตร 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของโครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย 

ด าเนินการ 
พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. อนุรักษ์สัตว์น้ าและป่า

ชายเลน  (ข้อบัญญัตหิน้า    
แผนฯ หน้า  147  ล าดับ
ที่  2) 

อนุรักษ์สัตว์น้ าและป่าชายเลน เช่นค่าป้าย 
ค่าวิทยากร ค่าเอกสารประกอบการอบรม
เป็นต้น  

10,000 ต าบล
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

2. ส่งเสริมสนับสนุน
กิจกรรมและรณรงค์
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
(ข้อบัญญัติหน้า 147   
แผนฯ หน้า  102  ล าดับ
ที่  3) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ
โครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมและ
รณรงค์การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่ งแวดล้อม   เ ช่น   โ คร งการอนุ รั กษ์
พันธุกรรมพืช  อันเนื่องมาจากพระราชด าริ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ  สยามบรมราชกุมารี  
การด าเนินการตามโครงการ  "รักน้ า  รักป่า  
รักษาแผ่นดิน"  การอบรมให้ความรู้กิจกรรม
การปลูกต้นไม้  กิจกรรมการแก้ไขปัญหา
ภาวะโลกร้อนหรือเพิ่มพื้นที่สีเขียว  เป็นต้น  
เช่น  ค่าป้าย  ค่าวิทยากร  ค่าเอกสาร
ประกอบการอบรม  เป็นต้น 

12,000 ต าบล
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

3. เยาวชนร่วมใจอนุรักษ์
พลับพลังธารคลอง
กะเปอร ์
(ข้อบัญญัติหน้า  146  
แผนฯ หน้า  102  ล าดับ
ที่  4) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการเยาวชน
ร่วมใจอนุรักษ์พลับพลึงธารคลองกะเปอร์
เช่น  ค่าป้าย  ค่าวิทยากร  ค่าเอกสาร
ประกอบการอบรม 

10,000 ต าบล
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

รวม 3 - 32,000               
 
 
 
 

แบบ  ผด.02 
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๕.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาธิปไตยและส่งเสรมิการบริหารจดัการบ้านเมืองที่ดี 
     ๕.๑  แผนงานบริหารทั่วไป 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ส่งเสริมคณุธรรมจรยิธรรมใน
การท างานของคณะผูบ้ริหาร
สามาชิกสภา  อบต.  พนักงาน 
ลูกจ้าง  ของ  อบต.กะเปอร์  
(ข้อบัญญัติหน้า  73   แผนฯ หนา้  
104  ล าดับที ่ 4) 

ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในการ
ท างานของคณะผู้บริหาร  สมาชิก
สภา  อบต.  พนักงาน ลูกจ้าง  ของ  
อบต.กะเปอร์   และพัฒนาองค์
ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานของ  
อปท.  เช่น ค่าป้าย ค่าวิทยากร เป็น
ต้น 

15,000 อบต.
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

2 อบต.กะเปอร์  เคลื่อนที ่
พบประชาชน   
(ข้อบัญญัติหน้า  72  แผนฯ หน้า  
106  ล าดับที ่ 6) 

ออกให้บริหารประชาชนร่วมกับส่วน
ราชการหรือหน่วยงานเอกชน  เพื่อ
ให้บริการประชาชนและให้ความรู้
สร้างความเข้าใจในการบริหารของ  
อบต.ด้านต่าง ๆ เช่น  การรับช าระ
ภาษีนอกสถานที่   การให้บริการ
ตรวจสุขภาพเบื้องต้น  เป็นต้น  

10,๐๐๐ 
 
 
 

๑๐ หมู่บ้าน 
ต าบล

กะเปอร ์

ส านักปลดั 
 

            

3 จัดการเลือกตั้ง  ผู้บรหิาร
ท้องถิ่นและสมาชิกสภาท้องถิ่น  
(ข้อบัญญัติหน้า  70  แผนฯ หน้า  
107  ล าดับที ่ 9) 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ ง
ผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภา
ท้องถิ่น  (กรณีครบวาระ ยุบสภา 
กรณีแทน ต าแหน่งที่ว่าง และกรณี
คณะกรรมการการเลือกตั้งสั่งให้มี
การ เลื อกตั้ ง ใหม่  )  ร่ วมทั้ งการ
ประชาสัมพันธ์  รณรงค์หรือการให้
ข้อมูลข่าวสารในการเลือกตั้ง  เช่น
ค่าป้าย  ค่าตอบแทนคณะกรรมการ  
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ 

400,000 ต าบล
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

รวม 3 - 425,000               

 

แบบ  ผด.02 
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๕.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาธิปไตยและส่งเสรมิการบริหารจดัการบ้านเมืองที่ดี 
     ๕.2  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กจิกรรม รายละเอียดของโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ประชาธิปไตยคู่ประชาชน
ไทย (ข้อบัญญัติหนา้  129  
แผนฯ หน้า  108  ล าดับที ่ 2) 

ส่งเสริมการให้ความรูเ้กี่ยวกับสิทธิ
ของประชาชนในระบบประชาธิปไตย 
ให้กับประชาชนในต าบล 

๑0,๐๐๐ ๑๐ หมู่บ้าน 
ที่ท าการ 
อบต.

กะเปอร ์

ส านักงาน
ปลัด 

            

รวม 1 - 10,000               
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ  ผด.02 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชีจ านวนครุภัณฑ ์
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บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕64 

องค์การบริหารส่วนต าบลกะเปอร์ 
 

1.  ประเภทครุภัณฑส์ านักงาน 
     1.1  แผนงานบริหารทั่วไป 

ที ่ ครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เก้าอี้ท างาน 
(ข้อบัญญัติหน้า  82 ) 

เก้าอี้ท างานสายงานบริหาร  แบบมี
พนักพิง  มีที่ วางแขน  และปรับ
ระดับได้  จ านวน  1  ตัว  

5,000 อบต.กะเปอร ์ ส านักปลดั             

2 เครื่องปรับอากาศ  แบบ
แยกส่วน 
(ข้อบัญญัติหน้า  82  แผนฯ  
หน้า  158  ล าดับที่  19 ) 

เครื่ องปรับอากาศ  แบบติดผนัง 
(ระบบ Inverter)  ขนาด  15,000  
บีทียู   จ านวน  1  เครื่อง  ตามบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ของส านัก
งบประมาณ 

20,000 อบต.กะเปอร ์ ส านักปลดั             

3 ตู้เหล็กบานเลื่อนกระจก 
(ข้อบัญญัติหน้า  83 ) 

เพื่อจัดซื้อตูเหล็กบานเลื่อนกระจก  
ขนาด  4  ฟุต  จ านวน  1  ตู้  ตาม
ราคาท้องตลาด 

5,000 อบต.กะเปอร ์ ส านักปลดั             

4. โต๊ะคอมพิวเตอร ์
(ข้อบัญญัติหน้า  83 ) 

เพื่อจัดซื้อโต๊ะคอมพิวเตอร์  ขนาด  
100  ซม.  จ านวน  1  ตัว  ราคา
ตามท้องตลาด 

2,500 อบต.กะเปอร ์ ส านักปลดั             

 
 
 

แบบ  ผด.02/1 



- 34 - 
 

บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕64 

องค์การบริหารส่วนต าบลกะเปอร์ 
 

1.  ประเภทครุภัณฑส์ านักงาน 
     1.1  แผนงานบริหารทั่วไป 

ที ่ ครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5. โต๊ะท างานเหล็ก 
(ข้อบัญญัติหน้า  83 ) 

เพื่อจัดซื้อโต๊ะท างานเหล็กพร้อมกระจก  
ขนาด  4  ฟุต  จ านวน  1  ตัว  ตามราคา
ท้องตลาด 

6,500 อบต.กะเปอร ์ ส านักปลดั             

6. พัดลมอุตสาหกรรม 
(ข้อบัญญัติหน้า  83 ) 
 

เพื่อจัดซื้อพัดลมอุตสาหกรรม  ชนิดตั้งพื้น  
ขนาดไม่ต่ ากว่า  25  นิ้ว  ปรับแรงลมได้  
ปรับส่ายซ้าย-ขวา  และหยุดส่ายได้ตาม
ต้องการ  และได้รับการรับรองคุณภาพ
มาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม ฯ  มอก.  
จ านวน  4  ตัว ๆ  ละ  4,500  บาท  ราคา
ตามท้องตลาด 

18,000 อบต.กะเปอร ์ ส านักปลดั             

รวม 6 - 57,000               

 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ  ผด.02/1 



- 35 - 
 

บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕64 

องค์การบริหารส่วนต าบลกะเปอร์ 
 

2.  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร ์
     2.1  แผนงานบริหารทั่วไป 

ที ่ ครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เครื่องพิมพ์แบบฉีด
หมึกพร้อมตดิตั้งถัง
หมึกพิมพ ์
(ข้อบัญญัติหน้า  85 ) 
 

เพื่อจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้ง
ถังหมึกพิมพ์  จ านวน  1  เครื่อง   
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์  
ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

4,300 อบต.กะเปอร ์ ส านักปลดั             

2. เครื่องคอมพิวเตอร์
(ข้อบัญญัติ  หน้า  
84) 

เครื่องคอมพิวเตอร์  จ านวน  1  เครื่อง  
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์  
ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

17,000 อบต.กะเปอร ์ ส านักปลดั             

3. เครื่องส ารองไฟฟ้า 
(ข้อบัญญัติ  หน้า  
85) 
 

เพื่อจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า  ขนาด  1 kva  
จ านวน  1  เครื่อง  ตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และ
ระบบคอมพิวเตอร์  ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม 

5,800 อบต.กะเปอร ์ ส านักปลดั             

รวม 3 - 27,100               

 
 
 
 

แบบ  ผด.02/1 



- 36 - 
บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕64 
องค์การบริหารส่วนต าบลกะเปอร์ 

 
1.  ประเภทครุภัณฑส์ านักงาน 
     1.1  แผนงานคลัง 

ที ่ ครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เก้าอี้ท างาน 
(ข้อบัญญัติหน้า  90 ) 

เก้าอี้ท างาน  แบบมีพนักพิง  มีที่วาง
แขน  และปรับระดับได้  จ านวน  3  
ตัว ตามราคาท้องตลาด 

10,000 อบต.กะเปอร ์ กองคลัง             

2. โต๊ะคอมพิวเตอร ์
(ข้อบัญญัติหน้า  90 ) 

เพื่อจัดซื้อโต๊ะคอมพิวเตอร์  ขนาด  
100  ซม.  จ านวน  2  ตัว  ราคา
ตามท้องตลาด 

2,500 อบต.กะเปอร ์ กองคลัง             

3. โต๊ะท างานเหล็ก 
(ข้อบัญญัติหน้า  90 ) 

เพื่อจัดซื้อโต๊ะท างานเหล็กพร้อม
กระจก  ขนาด  4  ฟุต  จ านวน  2  
ตัว  ตามราคาท้องตลาด 

13,000 อบต.กะเปอร ์ กองคลัง             

รวม 3 - 25,500               
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ  ผด.02/1 



- 37 - 
บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕64 
องค์การบริหารส่วนต าบลกะเปอร์ 

2.  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร ์
     2.1  แผนงานคลัง 

ที ่ ครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เครื่อง
คอมพิวเตอร์
(ข้อบัญญัติ  
หน้า  91) 

เครื่องคอมพิวเตอร์  จ านวน  1  เครื่อง ตามเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และ
ระบบคอมพิวเตอร์  ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม 

17,000 อบต.
กะเปอร ์

กองคลัง             

2 เครื่องพิมพ์ 
( ข้ อ บั ญ ญั ติ  
หน้า  92) 
 

เครื่องพิมพ์  จ านวน  1  เครื่อง 
1 เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink 
Tank Printer)  จ านวน  2  เครื่อง  ตามเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และ
ระบบคอมพิวเตอร์  ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม 
 

7,500 อบต.
กะเปอร ์

กองคลัง             

3 เครื่องส ารอง
ไฟฟ้า
(ข้อบัญญัติ  
หน้า  93) 
 

เพื่อจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า  ขนาด  1 kva  จ านวน  
1  เครื่อง 
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์  ของกระทรวงดิจิทัล
เพื่อเศรษฐกจิและสังคม 

5,800 อบต.
กะเปอร ์

กองคลัง             

รวม 3 - 30,300               
 
 
  

 

 

แบบ  ผด.02/1 



- 38 - 
บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕63 
องค์การบริหารส่วนต าบลกะเปอร์ 

1.  ประเภทครุภัณฑส์ านักงาน 
     1.1  แผนงานการศึกษา 

ที ่ ครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เก้าอี้ท างาน
(ข้อบัญญัติหน้า  
100 ) 

เก้าอี้ท างานสายงานบริหาร  แบบมีพนัก
พิง  มีที่วางแขน  และปรับระดับได้  
จ านวน  1  ตัว 

2,500 อบต.
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

2 โต๊ะท างาน
เหล็ก 
(ข้อบัญญัติหน้า  
100 ) 

เพื่อจัดซื้อโตะ๊ท างานเหล็กพร้อมกระจก  
ขนาด  4  ฟุต  จ านวน  1  ตัว  ตามราคา
ท้องตลาด 

6,500 อบต.
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

3 พัดลม 
(ข้อบัญญัติหน้า  
101  แผนฯ  ฉ.
3  หนา้  42  
ล าดับที่  1 ) 

เพื่อจัดซื้อพัดลมแบบตดิผนัง  ชนาดไมต่่ า
กว่า  18  นิ้ว  ปรับแรงลมได้ปรับส่าย
ซ้าย - ขวา  และหยุดส่ายได้ตามตอ้งการ  
และได้รับการรับรองคุณภาพมาตรตฐาน
ผลิตภณัฑ์อุตสาหกรรมฯ  มอก.  จ านวน  
8  ตัว ๆ  ละ  2,000  บาท  ราคาตาม
ท้องตลาด 

16,000 อบต.
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

รวม 3 - 25,000               

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ  ผด.02/1 



- 39 - 
บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕63 
องค์การบริหารส่วนต าบลกะเปอร์ 

2.  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร ์
     2.1  แผนงานการศึกษา 

ที ่ ครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เครื่อง
คอมพิวเตอร ์
(ข้อบัญญัติ  
หน้า  102) 

เครื่องคอมพิวเตอร์  จ านวน  1  เครื่อง 
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์  ของกระทรวงดิจิทัล
เพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

17,000 อบต.
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

2 เครื่องพิมพ์ 
(ข้อบัญญัติ  
หน้า  103) 

เครื่ องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้ งถังหมึกพิมพ์  
จ านวน  1  เครื่อง  ตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์  ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ
สังคม 

7,500 อบต.
กะเปอร ์

กองคลัง             

3 เครื่องส ารอง
ไฟฟ้า  
(ข้อบัญญัติ  
หน้า  104) 

จัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า  ขนาด  1  kVA  จ านวน  1  
เครื่อง  ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิว เตอร์   ของ
กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

5,800 อบต.
กะเปอร ์

ส านักปลดั             

รวม 3 - 30,300               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ  ผด.02/1 



- 40 - 
บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕63 
องค์การบริหารส่วนต าบลกะเปอร์ 

1.  ประเภทครุภัณฑส์ านักงาน 
     1.1  แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ ครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เก้าอี้ท างาน
(ข้อบัญญัติหน้า  119 ) 

เก้าอี้ท างาน  แบบมีพนักพิง  มีที่วาง
แขน  และปรับระดับได้  จ านวน  2  
ตัว 

7,500 อบต.
กะเปอร ์

กองช่าง             

2. เก้าอีส้ านักงาน
(ข้อบัญญัติหน้า  120 ) 

เก้าอีส้ านักงาน  แบบมีพนักพิง  มีที่
วางแขน  และปรับระดับได้  จ านวน  
3  ตัว 

6,000 อบต.
กะเปอร ์

กองช่าง             

3. เครื่องปรับอากาศ  
แบบแยกส่วน 
(ข้อบัญญัติหน้า  120  
แผนฯ  ฉ.3 หน้า  42  
ล าดับที่  4 ) 

เครื่องปรับอากาศ  แบบติดผนัง 
(ระบบ Inverter)  ขนาด  12,000  
บีทียู   จ านวน  1  เครื่อง  ตาม
บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ของ
ส านักงบประมาณ 

17,000 อบต.
กะเปอร ์

กองช่าง             

4. โต๊ะคอมพิวเตอร ์
(ข้อบัญญัติหน้า  120 ) 

จัดซื้อโตะ๊คอมพิวเตอร์  ขนาด  
100  ซม. จ านวน  1  ตัว  ราคา
ตามท้องตลาด 

2,500 อบต.
กะเปอร ์

กองช่าง             

5. โต๊ะท างานเหล็ก 
(ข้อบัญญัติหน้า  121 ) 

เพื่อจัดซื้อโตะ๊ท างานเหล็กพร้อม
กระจก  ขนาด  4  ฟุต  จ านวน  1  
ตัว  ตามราคาท้องตลาด 

6,500 อบต.
กะเปอร ์

กองช่าง             

รวม 5 - 39,500               
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- 41 - 
บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕63 
องค์การบริหารส่วนต าบลกะเปอร์ 

2.  ประเภทครุภัณฑก์ารเกษตร 
     2.1  แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ ครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เครื่องสูบน้ าส าหรบับ่อ
บาดาล   
(ข้อบัญญัติหน้า  121  แผนฯ 
หน้า  160  ล าดับที่  28 

เครื่ องสูบน้ า ไฟฟ้าแบบมอเตอร์จมใต้น้ า 
( Submersible Pumps)    เ ค รื่ อ ง สู บ น้ า
ส าหรับบ่อบาดาล  ขนาด  1.0  แรงม้า 
จ านวน  1  เครื่อง  สายไฟฟ้าชนิดกันน้ า  
NYY.  ความยาวไม่น้อยกว่า  50  เมตร  ) 

19,000 อบต.
กะเปอร ์

กองช่าง             

2 เครื่องสูบน้ าส าหรบับ่อ
บาดาล   
(ข้อบัญญัติหน้า  121  แผนฯ 
หน้า  160  ล าดับที่  29 ) 

เครื่ องสูบน้ า ไฟฟ้าแบบมอเตอร์จมใต้น้ า 
(Submersible Pumps)    
เครื่องสูบน้ าส าหรับบ่อบาดาล  ขนาด 2.0  
แรงม้า  จ านวน  1  เครื่อง  สายไฟฟ้าชนิดกัน
น้ า NYY.  ความยาวไม่น้อยกว่า  50  เมตร   

31,000 อบต.
กะเปอร ์

กองช่าง             

รวม 2 - 50,000               
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- 42 - 
บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕63 
องค์การบริหารส่วนต าบลกะเปอร์ 

3.  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร ์
     3.1  แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ ครุภัณฑ ์ รายละเอียดของครุภัณฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วย 
งาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เครื่องคอมพิวเตอร์
(ข้อบัญญัติ  หน้า  
122) 

เครื่องคอมพิวเตอร์  จ านวน  1  เครื่อง  ตามเกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณ์พื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์ 
   

17,000 อบต.
กะเปอร ์

กองช่าง             

2. เครื่องพิมพ์ 
(ข้อบัญญัติ  หน้า  
124) 

เครื่องพิมพ์  จ านวน  1  เครื่อง 
- เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer)   
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิ ว เตอร์   ของ
กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

7,500 อบต.
กะเปอร ์

กองช่าง             

3. เครื่องส ารองไฟฟ้า  
(ข้อบัญญัติ  หน้า  
125) 

จัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า  ขนาด  1  kVA  จ านวน  
1  เครื่อง  ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์  
ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

5,800 อบต.
กะเปอร ์

กองช่าง             

รวม 3 - 30,300               

 
 
 
 
 

แบบ  ผด.02/1 


